GIMNAZIJA LUCIJANA VRANJANINA
TRG HRVATSKIH PAVLINA 1
10 090 ZAGREB

KLASA: 112-02/19-01/135
URBROJ: 251-93-01-19
Zagreb, 11. rujna 2019. godine

Na temelju clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine*
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17. i
68/18.) Gimnazija Lucijana Vranjanina (u daljnjem tekstu: Skola) raspisuje

NATJECA]J
za popunu radnog mjesta

1. nastavnik filozofije i logike — 1 izvrsitelj (M/Z), VSS
- odredeno, puno radno vrijeme uz uvjet probnog rad u trajanju od 2 mjeseca
- zamjena za odsutnu radnicu na roditeljskom dopust
- mjesto rada: 10 090 Zagreb, Trg hrvatskih pavlina 1

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, u skladu s opcéim propisima o radu,
trebaju ispunjavati 1 posebne uvjete u skladu s ¢lancima 105. 1 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovngj i srednjoj Skoli te clankom 2. stavka 2. tocke 13. 1 15. Pravilnika o strucnoj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvn (NN 1/96. 1 80/99.).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu (u kojoj treba navesti osobne podatke kandidata: ime i prezime,
adresu prebivalista/boravista, kontakt podaci: broj telefona/mobitela, e-mail) potrebno je
priloziti:
- Zlvotopis
- dokaz o stecenoj visokoj strucnoj spremi
- potvrdu/uvjetenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(ne starije od 6 mjeseci)
- potvrdu ili elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o stazu
(ne starije od mjesec dana)
- esej na zadanu temu - pisani selekcijski postupak (¢itko).

Kandidati dokaze o ispunjavanju uvjeta dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se
neée vracati. Nakon odabira kandidata, a prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e
dostaviti na uvid izvornike dokumenata ili ovjerene preslike.

U postupku odabira kandidata prije odlucivanja o zasnivanju radnog odnosa odnosno sklapanju
ugovora o radu provodi se jedan ili vise selekcijskih postupaka sukladno Pravilniku o nacinu i
postupku zaposljavanja.

Procjena kandidata provodi se dvama selekcijskim postupcima:

1. Pisana provjera sposobnosti, pisanog izrazavanja, motivacije 1 vjestina kandidata

Kandidati su uz prijavu na natjecaj duzni napisati i dostaviti esej od 500 do 1000 rijeci na temu
,»Nastavnik 21. stoljeca®.

2. Razgovor s kandidatima



Nakon vrednovanja pisane provjere najmanje dva najbolje rangirana kandidata bit ¢e pozvana na
razgovor o ¢emu Ce kandidati biti obavijesteni najmanje dva dana ranije.

Sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Skola je duzna
voditi racuna o zaprekama za zasnivanje radnog odnosa pa isti ne moze zasnovati s kandidatom
protiv kojeg se vodi kazneni postupak za neko od djela propisana u navedenom c¢lanku §to
kandidat dokazuje uvjerenjem nadleznog suda.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju po jednakim uvjetima prema
posebnim zakonima, duzni su u prijavi pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja i dokaze o pravu na prednost pri zaposljavanju.

Popis dokaza iz clanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima i3 domovinskog rata i fJanovima
njihovih obitelii (NN 121/17.) potrebnih za ostvativanje prava na prednost pti zaposljavanju nalazi
se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/ /NG /12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/ /POP
18%20DOKAZAY%20ZA%200STVARIVAN]EY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0L]A

VAN]JU.pdf

Rok za podnosenje prijave je osam (8) dana od objave natjecaja.
Dan objave natje¢aj na mreznim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i Skole je 11. rujna 2019. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti na adresu:

GIMNAZIJA LUCIJANA VRANJANINA
Trg hrvatskih pavlina 1, 10 090 Zagreb
s naznakom ,,Za natjecaj — Filozofija 1 logika®

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjava uvjete iz natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Smatra se da kandidat, koji se ne odazove bilo kojem od selekcijskih postupaka na koji se treba
odazvati, odnosno na koje je pozvan, odustao od prijave te se njegova prijava nece uzimati u
obzir u daljnjem postupku.

Skola obraduje osobne podatke kandidata prijavljenih na natjecaj u skladu s Opéom uredbom o zastiti
podataka (EU) 2016/679 te Zakona o provedbi Opée uredbe o 3astiti podataka (NN 42/18.) u svthu
popunjavanja radnog mjesta za koji je raspisan natjeca;.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Skoli da izvrsi provieru vierodostojnosti isprave o
stecenom obrazovanju.

Svi bitni podaci za provodenje vrednovanja kandidata kao i rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na
mreznoj stranici Skole: www.lucijanka.hr
Ravnateljica:

Milica Medak, dipl. ing.



